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ROCHA

Servigos

ANEXO Il

4210001-50!
INS SERVIGOS LTDA.
RUA LUIZ ALTAFIN NETO, 345

B JARDM IPANEMA | - CEP 38.406-190
i UBERLANDIA - MG wd

PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PRECOS

Nome da Empresa PINHEIRO E MARTINS SERVICOS LTDA. - ME
Ne Processo . 11/2020
Licitac@o N2 9
Dia 15/12/2020
Hora 09:00:00
DISCRIMINAGAO DOS SERVICOS (DADOS REFERENTES A CONTRATAGAO)
A |Data de apresentagao da proposta (dia/més/ano) 15/12/2020
B |Municipio/UF Paracatu-MG
¢ |Ano Acordo, Convengéo ou Sentenga Normativa em Dissidio Coletivo 2020
D |Nede meses de execugdo contratual 12
Identificagdo do Servigo
.':_f AL
adiia L1 _\ i " ihelZD l."
LIMPEMZA, ASSEIO E CONSERVAGAO FUNCIONARIO
Nota 1 - Esta tabela poderé ser adaptada as caracteristicas do servico contratado, inclusive adaptar rubricas
e suas respectivas provisdes e/ou estimativas, desde que devidamente justificado.
Nota 2 - As provisdes constantes desta planilha poderdo néo ser necessérias em determinados servigos que ndo
necessitem da dedicagéo exclusiva dos trabalhadores da contratada para com a Administrag&o.
Anexo lll-A - Médo de Obra
Mio-de-obra vinculada & execucdo contratual
[ TR e TR os comple ares | composic: : i
1 |Tipo de servigo (mesmo servico com caracteristicas distintas) ENGARREGADO 40hs
2 |Salario Normativo da Categoria Profissional 2.580,00
3 |Categoria profissional (vinculada & execugao contratual) FETHEMG
4 |Data base da categoria (dia/més/ano) 01/01/2020

Nota: Devera ser elaborado um quadro para cada tipo de servigo.

MODULO 1: COMPOSIGAO DA REMUNERAGAO

alérlu Base

Adicional Periculosidade

Adicional Insalubridade

Adicional Noturno

Hora noturna adicional

Adicional de Hora Extra

MODULO 2: BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS

A |Transporte (Transporte Coletivo Urbano Gratuito) 122,40
B |Auxilio alimentagao (Vales, cesta basica, entre outros) 380,69
C |Assisténcia médica e familiar

D |Auxilio creche

E_|Seguro de vida, invalidez e funeral 1,48
F |Convénio cdontologico il

diss
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Nota: o Valor informado deverd ser o custo reaf do Inisumo' (descontado o valor eventualmente pago pelo empregado).



MODULO 3: INSUMOS DIVERSOS

A |Uniformes -
B |Materiais |

C |Equipamentos

D |PQM

Nota: Valores mensais por empregado.
MODULO 4: ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS
Submédulo 4.1 = Encargos previdenciédrios, FGTS e outras contribuigdes:

INSS 20,00%
SESI ou SESC

SENAI ou SENAC
INCRA

Salario Educagdo
FGTS 8,00%
RAT 3,0 X 0,50 1,50%
SEBRAE

T|e|mm|o|O|m|>

Nota 1: Os percentuais dos encargos previdenciarios, do FGTS e demais contribuigbes séo aqueles estabelecidos pela legislagdo vigente.
Nota 2: Percentuais incidentes sobre a remuneragéo.

Submdultl -13° décimo terceiro) saldrio

=
[

° (décimo terceiro)

idéncia dos erg prevlts o Submédulo 4.1 sobre 13° (décimo)| "

Submédulo 4.3 - Afastamento Maternidade

A |Afastamento maternidade 1,91

B |incidéncia dos encargos do submédulo 4.1 sobre Afastamento Maternidade

Submédulo 4.4 - Provisdo para Rescisdo

Aviso prévio indenizado 5% 10,75

A

B |Incidéncia do FGTS sobre aviso prévio indenizado

¢ |Multa sobre FGTS e contribuigdes sociais sobre o aviso prévio indenizado 0,34

D |Aviso prévio trabalhado . 47 66

E lincidéncia dos encargos do submédulo 4.1 sobre o aviso prévio trabalhado

£ |Multa sobre FGTS e contribuigdes sociais sobre o aviso prévio trabalhado 95% 93,68
Submédulo 4.5 — Custo de Reposig#o do Profissional Ausente

A |Férias e Tergo constitucicnal de férias

B |Auséncia por doenga 1,00% 7,17

C |Licenca paternidade =

D |Auséncias legais ¢ 5

E |Auséncia por acidente de trabalho -

F |Outros (especificar)

5 T8 :

H Incidéncia dos encargos do submédulo 4.1 sobre o custo de reposigéo do 86,68
profissional ausente i

SERVICOS LTDA.

B. JARDIM IPANEMA | - CEP 38,406-190
S UBEBRLANDIA - MG ad
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Quadro-Resumo do Médulo 4 - Encargos sociais e trabalhistas

Encargos previdenciarios, FGTS e outras contribuigbes

4.2

13° (décimo-terceiro) salério

4.3

Afastamento Maternidade

4.4

Custo de resciséo

Custo de reposi¢éo do profissional ausente

| A
Custos Indiretos

Lucro

Tributos

B1. Tributos Federais (especificar)

PIS ( Simples: Enquadramento)

COFINS ( Simples; Enquadramento)

B2. Tributos Estaduais (especificar)

B3, Tributos Municipais {especificar)

ISS-QN

Nota 1: Custos Indiretos, Tributos e Lucro por empregado.
Nota 2: O valor referente a tributos é obtide aplicando-se o percentual sobre o valor do faturamento.

Anexo llI-B - Quadro-resumo do Custo i:.nor Empregado

Médulo 1 — Composic&o da Remuneragéo

Médulo 2 — Beneficios Mensais e Diarios

o|O|a|>

Madulo 3 — Insumos Diversos (uniformes, materiais, equipamentos e outros)

E

Mddulo 4 — Encargos Sociais e Trabalhistas

Mbdulo 5 — Custos indiretos, tributos e lucro

Paracatu, 16 de dezembro de 2020. 7 ;
Marilene Pi

irheirc? Martins
CPF: 646.487.106-49
ocia Administrativa

74.464.882/0001-50!

PINHEIRO E MARTINS SERVICOS LTDA.
DOUTOR LUIZ ALTAFIN NETO, 345
Zf’ilnm IPANEMA | - CEP umw_:l
1 UBERLANDIA - MG
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ROCHA

Servigos

ANEXO Ill

PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PREGOS

Nome da Empresa

PINHEIRO E MARTINS SERVIGCOS LTDA. - ME

N2 Processo

11/2020

Licitagao N

9

Dia

15/12/2020

Hora

09:00:00

DISCRIMINAGAO DOS SERVIGOS (DADOS REFERENTES A CONTRATACAO)

Data de apresentagéo da proposta (dia/més/ano)

16/12/2020

Municipio/UF

Paracatu-MG

Ano Acordo, Convengéo ou Sentenga Normativa em Dissidio Coletivo

2020

o|lO|wm|>

N2 de meses de execugio contratual

12

Identiﬂcagao clo Servl;o
¥ TR AT

LIMPEMZA ASSEIO E CONSERVACAO FUN-CIEDNARIO

Nota 1 - Esta tabela poderé ser adaptada as caracteristicas do servigo contratado, inclusive adaptar rubricas
e suas respectivas provisdes e/ou estimativas, desde que devidamente justificado.

Nota 2 - As provis&es constantes desta planilha poderdo ndo ser necessdrias em determinados servigos que néo
necessitem da dedicagéo exclusiva dos trabalhadores da contratada para com a Administragéo.

Anexo llI-A - Mdo de Obra
Mé&o-de-obra vinculada & execugao contratual

o

Tipo de servigo (mesmo servigo com caracteristicas distintas) SERVICO DE COPA/COZINHA 40hs

Salario Normativo da Categoria Profissional 1.360,00

Categoria profissional (vinculada & execugao contratual) FETHEMG

Hlwin)—=

Data base da categoria (dia/més/ano) 01/01/2020

A [ A
Ao

Nota: Deverd ser elaborado um quadro para cada tipo de servigo.
MODULO 1: COMPOSIGAOC DA REMUNERAGAO

npo: A ReMiNerat a0 smuEImal s B
Salario Base 0,00

Adicional Periculosidade

Adicional Insalubridade

Adicional Noturno

Hora noturna adicional

Adicional de Hora Exira I

Qlmimjo|o|w|>

Qutros (es| eclﬁcar

Total de | i

MODULO 2: BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS

A Tfansporte 195,60
B8 |Auxilio alimentaco (Vales, cesta bésica, entre outros) 380,69
C |Assisténcia médica e familiar
D [Auxilio creche
E |Seguro de vida, invalidez e funeral 1,48
F |Convénio odontolégico -
Total de Beneficios mensail arjo: i 3 TR _ ' LT
Nota: o valor informado deveré ser o custo real do insumo (descontado o valor eventualmente pago pelo empregado).
1
M4.464.882/0001-50!
PINHEIRO E SERVIGOS LTDA.

RUA DOUTOR LUIZ ALTAFIN NETO, 345
£. JARDIM IPANEMA | - CEP 38.406-190
— UBERLANDIA - MG



MODULO 3: INSUMOS DIVERSOS

A |Uniformes

B |Materiais

] |Equlpament05

D |PQM 5,00

Nota: Valores mensais por amgada.

MODULO 4: ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS

_ soumo 4.1 - Encargos previdenciarios, FGTS e outras contribuigdes:

INSS

SES! ou SESC
SENAI ou SENAC
INCRA

Salario Educagéo
FGTS

RAT 3,0 X 0,50

IT|@|mm|o|O|wm|>

Nota 2: Percentuais incidentes sobre a remuneragéo.

Submédulo 42 = 13° (décimo terceiro) salario

1 i

Incidéncia dos enrgo pravlsns Submodulo 4.1 sobre 13° (décio "
terceiro) salario | iy

Submodulo 4.3 - Afastamento Maternidade

A |Afastamento maternidade 1,01

B |Incidéncia dos encargos do submddulo 4.1 sobre Afastamento Maternidade

Subméd

para Resciséo

ulo 4.4 - mvlsao
Aviso prévio Indenizado _
Incidéncia do FGTS sobre aviso prévio indenizado

Aviso prévio trabalhado

A
B
C |Multa sobre FGTS e contribuigbes sociais sobre o aviso prévio indenizado
D
E

Incidéncia dos encargos do submodulo 4,1 sobre o aviso prévio trabalhado

révio trabalhado

Multa sobre FGTS e contribuigdes sociais sobre o aviso p

Submédulo 4.5 - Custo de Reposigdo do Profissional Ausente

Férias e Tergo constitucional de férias

Auséncia por doenga 1,00% 3,78
Licenga paternidade -
Auséncias legais -
Auséncia por acidente de trabalho -
Qutros (especificar h

I |@|mmojo|e|>

Incidéncia dos encargos do submaédulo 4.1 sobre o custo de reposigéo do
profissional ausente

RUA DOUTOR LUIZ ALTAFIN NETO, 345
. JARDIM IPANEMA | - CEP 38.406-190
- UBERLANDIA - MG



Quadro-Resumo do Médulo 4 - Encargos soclals e trabalhistas

4.1 |Encargos previdencidrios, FGTS e outras contribuicdes
4.2 |13° (décimo-terceiro) salario

4.3 [Afastamento Maternidade

4.4 |Custo de resciséo

4.5 |Custo de reposicéo do profissional ausente

4.6 |Outros (especificar,

MODULO 5 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO

Regime de Tributacido SIMPLES NACIONAL

A |Custos Indiretos 15,00
B [Lucro 0,515000%
C__[Tributos

B1. Tributos Federais (especificar)

PIS ( Simples: Enquadramento) 0,58%

COFINS ( Simples: Enquadramento) 2,67%

B2. Tributos Estaduals (especificar)

B3, Tributos Municipais (especificar)

|ISS-QN 2,00%

Nota 1: Custos Indiretos, Tributos e Lucro por empregado.
Nota 2: O valor referente a tributos é obtido aplicando-se o percentual sobre o valor do faturamento.

Anexo |lI-B - Quadro-resumo do Custo por Empregado

Modulo 1 — Composicéo da Remuneragdo
|Médulo 2 - Beneficios Mensais e Diarios
C __|Médulo 3 - Insumos Diversos (uniformes, materiais, equipamentos e outros)
D [Médulo 4 — Encargo

Médulo 5 - Custos Indio, tributos e lucro
v ; s

Paracatu, 16 de dezembro de 2020. ( éi l

Marilene Pinheiro Martins
RG:M-5.746.763 /| CPF: 646.487.106-49
Sécia Administrativa

M4.464.882/0001-53
PINHEIRO E MARTINS SERVICOS LTDA.
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ROCHA

Servigos
ANEXO Il
PLANILHA DE CUSTOS E FORMAOAO DE PRECOS
Nome da Empresa PINHEIRO E MARTINS SERVICOS LTDA. - ME
N2 Processo 11/2020
Licitago N 9
Dia 15/12/2020
Hora 09:00:00
DISCRIMINAGAO DOS SERVIGOS (DADOS REFERENTES A CONTRATAQAO)
A |Data de apresentagéo da proposta (dia/més/ano) 15/12/2020
B [Municipio/UF Paracatu-MG
C |Ano Acordo, Convengéo ou Sentenga Normativa em Dissidio Coletivo 2020
D |N2de meses de execugdo contratual 12
Identificagdo do Servi
LIMPEMZA ASSEIO E CONSERVAGAO FUNCIONARIO

Nota 1 - Esta tabela poderd ser adaptada &s caracteristicas do servigo contratado, inclusive adaptar rubricas
e suas respectivas provisdes e/ou estimativas, desde que devidamente justificado.

Nota 2 - As provisGes constantes desta planilha poderdo ndo ser necessérias em determinados servigos que nédo
necessitem da dedicagéo exclusiva dos trabalhadores da contratada para com a Administraggo.

Anexo lll-A - Mado de Obra
Mio-de-obra vinculada & execugao contratual

= £Ie S1%8) S o

1 [Tipo de servigo (mesme servigo ASG - DE LIMPEZA E CONSERVAGCAQ 40hs
2 |Salario Normativo da Categoria Profissional 1.360,00

3 |Categoria profissional (vinculada & execugéo contratual) FETHEMG

4 |Data base da categoria (dia/més/ano) 01/01/2020

Nota: Deverd ser elaborado um quadro para cada tipo de servigo.

MODULO 1: COMPOSIGAO DA REMUNERAGAO

A |Salério Base
B |Adicional Periculosidade
C |Adicional Insalubridade
D |Adicional Noturno
E

F

G

Hora noturna adicional
Adicional de Hora Extra
Outros (especlf car)

MODULO 2: BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS

| =2

A |Transporte 195,60
B |Auxilio alimentag@o (Vales, cesta basica, entre outros) 380,69
C |Assisténcia médica e familiar
D

E

F

Auxilio creche
Seguro de vida, invalidez e funeral 1,48
Convémo odontolbgico
Total de Beneficlos mens didr

Nora o valor informado deveré ser o custo real do insumo (descontado o valor eventualmente pago pelo empragada)

M4.464.

PINHEIRO E
RUA DOUTOR LUIZ ALTAFIN NETO, 348
&. JARDIM IPANEMA | - CEP 38.406-190

UBERLANDIA - MG -



MODULO 3: INSUMOS DIVERSOS

A |Uniformes "

B [Materiais S0

g gqot.ll\:‘pamentos 5,00
10,74

Nota: Valores mensais por empregado.

MODULO 4: ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS

Submédulo 4.1 - Encargos previdenciarios, FGTS e outras contribuigdes:

INSS
SESI ou SESC
SENAI ou SENAC mE
INCRA e
Salario Educacgéo ;
FGTS

RAT 3,0 X 0,50
SEBRAE

I|®|mmlojo|o|>

Nota s ntuais ergos previdencigrios, do FGTS e demais contribuigbes séo aqueles elacidos Iegac;o ente.
Nota 2: Percentuais incidentes sobre a remuneragao. '

Submddulo 4.2 ~ 13° (décimo terceiro) salario
L Cli

13° (décimo terceiro) salario :

Incidd dos enrgoa pr no Subrnul4.1 sora13 do
terceiro) salério 2

| e

Incidéncia dos encargos do submaédulo 4.1 sobre Afastamento Maternidade \(

Aviso prévio indenizado
|Incidéncia do FGTS sobre aviso prévio indenizado

Multa sobre FGTS e contribuigdes sociais sobre o aviso prévio indenizado
Aviso prévio trabalhado

Incidéncia dos encargos do submodulo 4.1 sobre o aviso prévio trabalhado

Multa sobre FGTS e contribuigdes saciais sobre o aviso prévio trabalhado

Férias e Tergo constitucional de férias A T Rl |2 |
Auséncia por doenga 1,00% 3,78
Licenga paternidade ‘ -
Auséncias legais -

Auséncia por acidente de trabalho =
utrua especificar) =

[

I |®(mmjojo|m|>

Incidéncia dos encargos do submoédulo 4.1 sobre o custo ” do [Ty
rofissional ausente Al

14.464. 0001-50!

*INHE INS SERVIGOS LTDA.

RUA DOUTOR LUIZ ALTAFIN NETO, 348

%. JARDIM IPANEMA | - CEP 38.406-190
E UBERLANDIA - MG —



Quadro-Reaumo do 6dlo 4 - Enca

gos sociais e Ilss _

jais e i

Encargos previdenciarios, FGTS e outras contribuigdes
13° (décimo-terceiro) salario
4.3 |Afastamento Maternidade
4.4 |Custo de resciséo
Custo de reposigéo do profissional ausente
Qutros (especificar,

. 5 indltos

A : Wi
B |Lucro 0,515000% |
C  |Tributos e Rl o i

B1. Tributos Federais (especificar)
PIS ( Simples: Enquadramento)
COFINS ( Simples: Enquadramento)
B2. Tributos Estaduais (especificar)

B3. Tributos Municipais (especificar)
ISS-QN

Nota 1. Custos Indiretos, Tributos e por a.
Nota 2: O valor referente a tributos € obtido aplicando-se o percentual sobre o valor do faturamento.

Anexo llI-B - Quadro-resumo do Custo por Empregado

A |[Modulo ragdo

B |Mddulo 2 — Beneficios Mensais e Diarios
C |Mbdulo 3 — Insumos Diversos (unT?onnes. materiais, equipamentos e outros)
D |Médulo 4 — Encargos Sociais e Trabalhistas

| E [Médulo
E'w

Paracatu, 16 de dezembro de 2020. [ f@ﬁ/(

Marilene Pinheiro Martins
RG:M-5.746.763 | CPF: 646.487.106-49
Socia Administrativa

- Coposiq&o

tal (A +

— Custos ind|

M4.464.882/0001-501

PINHEIRO E MARTINS SERVICOS LTDA.
RUA DOUTOR LUIZ ALTAFIN NETO, 345
£. JARDIM IPANEMA | - CEP 38.406-190
- UBERLANDIA - MG



3. QUADRO-RESUMO DO VALOR MENSAL DOS SERVICOS

Valor Proposto e. de Valor Proposto | Qtde. de
Tipo nﬂhwm_d_no por m:.un“”_o m%hnammnom por vomv“m Postos Mﬁhwﬂ““whumm <n_o_.~._.ﬂww_.nﬂamﬁ~2moo
(B) porPosto(C) | (D)=(BxC) (E)

1 [SERVICO DE COPA/COZINHA 40hs 2.982 65 1 2.982,65 1 1 2.982,65
2 |ASG - DE LIMPEZA E OOZQmﬂS»ONO 40hs 298265 1 298265 6 6 17.895,90
3 |ENGARREGADO 40hs 4.996,76 1 4.996,76 1 1 4.996,76

Valor Mensal dos Servigos 8 8 25.875,31

4. QUADRO DEMONSTRATIVO DO VALOR GLOBAL DA PROPOSTA
: Descrigdo Valor (R$)

A |Valor proposto por unidade de medida * 25.875,31

B |Valor mensal do servigo 25.875,31

C [Valor global da proposta (valor mensal do servigo multiplicado pelo n° de meses do contrata) 310.503,72

Nota: Informar o valor da unidade de medida por tipo de servigo.

Paracatu, 16 de dezembro de 2020.

Marilene Pinheiro Martins
RG:M-5.746.763 / CPF: 646.487.106-49
Sécia Administrativa

RUA DOUTOR LUiZ ALTAFIN NETO, 345
E. JARDIM IPANEMA | - CEP 38 406-190
- UBERLANDIA - MG i |
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ROCHA

servigos

CUSTOS INDIRETOS

Descrigdo Valor mensal %
Funcionamento e manuteng&o do escritério 20,00 28,57%
Pessoal administrativo 20,00 28,57%
Exames admissional/demissional/periodico 30,00 42,86%
Total mensal 07 funciondrios 70,00 100,00%
Total mensal por funcionario 15,00 0,214285714
A
Paracatu, 16 de dezembro de 2020. [ W

Marilebe Pihreiro‘lvlartins
RG:M-5.746) / CPF: 646.487.106-49
Sécia Administrativa

M14.464.882/0001-501

PINHEIRO E MARTINS SERVICOS LTDA,
RUA DOUTOR LINZ ALTAFIN NETO, 345
:. JARDIM IPANEMA | - CEP 38.406-190
- UBERLANDIA - MG



ROCHA

servigos

RELAGAO DE UNIFORMES E EPI'S

- Custo Vida atil Valor
Descricdo Unitario (RS) Quant.| Sub- Total (meses) argrs]
CAMISA COM 15,00 2 30,00 6 5,00
LOGOMARCA
Total mensal 08 funciondrios 40,00
Total mensal por funcionario 5,00

N
| \

Paracatu, 16 de dezembro de 2020.

Marilefle Pinfeiro Martins
RG:M-5.746.763// CPF: 646.487.106-49
Socia Administrativa

M4.464.882/0001-50!
PINHEIRO E MARTINS SERVIGOS LTDA.

RUA DOUTOR LUNZ ALTAFIN NETO, 345
B. JARDIM IPANEMA | - CEP 38.406-190
S UBERLANDIA - MG
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ROCHA

servigos

MATERIAL e EPI'S - TOTAL

Descri¢cdo Unltcél:?::o( RS) Quant.| Sub- Total Y::s::;I Valor mensal
MASCARA DE PROTE(;ﬁO DESCARTAVEL CONTRA PO 0,38 80 30,40 DESC 30,40
LUVAS PARA USOS DIVERSOS 1,80 7 12,60 6 2,1
BOTAS DE BORRACHA 15,00 7 105,00 24 4,38
CRACHAS DE IDENTIFICACAO 5,00 8 40,00 24 1,67
SINALIZADORES INDICATIVOS DE PISOS MOLHADOS 10,00 1 10,00 48 0,21
FAIXAS DE SEGURANCA PARA ISOLAMENTO DE AREAS 5,00 1 5,00 4 1,25
- 40,00
Total mensal por funciondrio 5,00

Paracatu, 16 de dezembro de 2020.

'

Marilene Pinheiro-Martins
RG:M-5.746r.§_6,JI PF: 646.487.106-49

Socia Administrativa

14.464.882/0001-50!

PINHEIRO E MARTINS SERVIGOS LTDA.

RUA DOUTOR LUIZ ALTAFIN NETO, 345
£. JARDIM IPANEMA | - CEP 38.408-190
!

i UBERLANDIA - MG




lata da muﬂl 16/12/2020 09:13:26

CNPJ: 14.464.882/0001-50
Aopgao pelo Simples Nacional e/ou SIME abrange todos os estabelecimentos da empresa

Nome Empresarial: PINHEIRO E MARTINS SERVICOS LTDA.

no al: Optante pelo Simples Nacional desde 01/01/2020
snm;:aonoSlMEl Niomqumomm

Opcdes pelo Simples Nacional em Periodos Anteriores:
Data Inicial Data Final Detalhamento

171102011 31/12/2019 Excluida por Ato Administrativo praticado pela Receita Federal do Brasil

ST

Enquadramentos no SIMEI em Periodos Anteriores:
Data Inicial Data Final Detalhamento

1wt B

S ey T PRy

1710/2011 30/09/2013  Desenquadrada por Comunicacdo Obrigatéria do Contribuinte




