, CAMARA MUNICIPAL DE PARACATU
LR ESTADO DE MINAS GERAIS
Ny

RESPOSTA A PEDIDO DE ESCLARECIMENTO

EDITAL DE PREGAO ELETRONICO N° 001/2024

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 2024.03.0102

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA PRESTACAO
DE SERVICOS CONTINUOS DE VIGILANCIA DESARMADA E SEGURANGA
PATRIMONIAL PARA O EDIFICIO SEDE E ANEXOS DA CAMARA MUNICIPAL DE
PARACATU/MG.

EMPRESA: PERSONA

Segue abaixo respostas ao pedido de esclarecimentos referente ao processo
licitatorio.

Aduz a Empresa Persona através de informagdo via e-mail que na qualificagao
técnica o Edital prevé no item 5.3.1 — Il o que segue:

5.3. QUALIFICAGAO TECNICO-PROFISSIONAL E TECNICO-
OPERACIONAL:

5.3.1. A documentacdo relativa a qualificagdo técnico-
profissional e técnico-operacional sera restrita a apresentagéao
de:

| - Comprovacéo de capacidade para a execugéo do objeto deste
Edital, mediante apresentacdo de documento emitido por
pessoa juridica de direito publico ou privado, no qual se ateste
que a empresa executou, a qualquer tempo, fornecimento igual
ou semelhante a este que esta sendo licitado (Atestado de
Capacidade Técnica);

Il - Apresentar o Registro/Contrato de Trabalho apontando
que a empresa possui em seu quadro de funcionarios no

minimo 03 (trés) vigilantes. (grifamos)
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D CAMARA MUNICIPAL DE PARACATU
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DECISAO

Vislumbrando neste caso um rigor literal injustificavel para requisitar a presente
comprovagao ante mesmo a emissao do contrato de trabalho decide pela exclusao da
comprovagao do presente procedimento baseando-se em preceitos da Sumula
Vinculante N° 25 do Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo, a saber:

SUMULA N° 25 - Em procedimento licitatério, a comprovacdo de vinculo
profissional pode se dar mediante contrato social, registro na carteira
profissional, ficha de empregado ou contrato de trabalho, sendo possivel a
contratacdo de profissional autbnomo que preencha os requisitos e se
responsabilize tecnicamente pela execugéo dos servigos. Aqui se traduz um
assentamento que a doutrina de licitagdes desde longa data elaborou, ante o
injustificavel rigor literal da lei, art. 30, § 1°, inc. |, que menciona “quadro
permanente” do licitante”, o que remete de imediato ao seu quadro de
pessoal, contratado pela CLT para empregos permanentes e sem tempo
determinado. Como efeito, afora o contrato pela CLT, qualquer outro
contrato de pessoal ou de servidores, ou de servigos pessoais de alguém,
tem tempo predeterminado. Seria tremendamente injusto, por
discriminatério, para com organizagdes empresariais que pelo porte e
faturamento sado incapazes de manter quadro permanente de grandes e
caros profissionais, aplicar a lei com seu aparente “exclusivismo
trabalhista” neste caso. Com efeito, o fato de profissionais estarem
vinculados a empresas por contratos outros que ndo pela CLT, como pelo
Cddigo Civil, ou mesmo pela CLT mas em contratos temporarios e ndo
permanentes, ndo os 14 desqualifica, ou a empresa, nem remotamente. O
trabalho e a qualificagéo do profissional contratado s&o tdo bons se o contrato
for pela CLT quanto pelo Cédigo Civil, ou por qualquer outro eventual regime
de ajuste. Dessa forma, tanto as cortes de contas quanto os doutrinadores
sempre abrandaram, em sua leitura, o aparente rigor da lei quanto a isso, de
modo que os editais na pratica correntia tém sido proibidos de exigir que
o quadro permanente a que se refere a lei, dispositivo apontado, seja
interado t&o-s6 por empregados permanentes, bastando ao licitante, para
cumprir a exigéncia editalicia, demonstrar que os profissionais a seu servico,
que o edital exigiu que tivesse, estdo contratualmente vinculados, e estarao
quando da contratacéo.

Publique-se na Plataforma BLL e também no site do Poder Legislativo a alteragdo do

Edital, sem prejuizos aos demais processos e requisitgs obrigatérios.
=
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