CAMARA MUNICIPAL DE PARACATU
ESTADO DE MINAS GERAIS

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO PARA
CONTRATACAO DE ENTIDADE PROMOTORA DE CONCURSO PUBLICO PARA
PROVIMENTO DE CARGOS EFETIVOS DA CAMARA MUNICIPAL DE PARACATU.

EDITAL DE CHAMAMENTO n° 001/2022

A CAMARA MUNICIPAL DE PARACATU — MINAS GERAIS, inscrito no CNPJ sob 0 n°
20.215.158/0001-96, com endereco na Praga Juscelino Kubistchek, 449, Santana, Paracatu — MG,
38.600-041, torna publico realizacdo de CHAMAMENTO PUBLICO por meio do Edital n°. 001/2022,
para contratacdo de Instituicdo para prestacdo de servicos especializados de planejamento, organizacéo e
realizacdo de Concurso Pablico para provimento de cargos efetivos do quadro de servidores da Camara
Municipal de Paracatu, com fornecimento completo de recursos materiais, humanos e a execugéo de
todas as atividades envolvidas, assim como toda logistica necessaria a execucao dos servigos. O objeto
consta de prestacdo de servico prestado por pessoa juridica sob o regime de execucdo indireta, segundo
o disposto nos artigos 6°, VIII e 10° Il da Lei nas condicGes estabelecidas pelo presente Edital, nos
termos da Lei n.° 8.666/93 e nas demais normas pertinentes.

1. OBJETO

1.1 Contratacdo de instituicdo de ensino e pesquisa para prestacdo de servigos especializados de
planejamento, organizacao e realizacdo de concurso publico de provas e titulos para selecdo
de candidatos para provimento de vagas em cargos de nivel superior e de nivel médio da
Céamara Municipal de Paracatu, com o fornecimento completo de recursos materiais e
humanos e a execucdo de todas as atividades envolvidas e correlatas, em especial com a
elaboracdo, impressao, aplicacdo e correcdo das provas assim como toda e qualquer logistica
necessaria a execucdo do servico.

2. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

2.1 O Chamamento Publico serd realizado através de sessdo publica no endereco abaixo
indicado:

2.1.1. Endereco: CAMARA MUNICIPAL DE PARACATU — MINAS GERAIS, com
endereco na Praca Juscelino Kubistchek, 449, Santana, Paracatu — MG, 38.600-041.
2.2 Devera ser entregue 1 (um) envelope lacrado e rubricado, referentes a: Proposta Técnica e
Proposta de Precos, no endereco indicado no item 2.1.1, DIRETAMENTE NO SETOR DE
PROTOCOLO GERAL DA CAMARA MUNICIPAL DE PARACATU ou via correios, até

as 17hmin do dia 06/02/2023.

2.3 A Sessédo Publica de abertura dos envelopes ocorrera no dia 10/02/2023 as 15h.
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3. DARETIRADA DO EDITAL:

3.1 As pessoas e/ou empresas interessadas em participar do presente certame deverao retirar o
Termo de Referéncia exclusivamente por meio eletrbnico, através do site:
http://www.paracatu.mg.leg.br/ Link: LICITACOES

4. DOS ESCLARECIMENTOS

4.1 Os pedidos de esclarecimentos referentes ao Chamamento Publico deverdo ser dirigidos
setor de licitacbes em até, no maximo, 05 (cinco) dias Uteis anteriores a data fixada para
recebimento  das  propostas, por meio eletrbnico, através do e-mail
camaraptu@paracatu.mg.leg.br.

4.2 Os pedidos de esclarecimento serdo respondidos pela Subsecretaria de Administracdo,
juntamente com a equipe técnica de licitacdo, antes da data fixada para entrega dos
envelopes.

4.3 Os pedidos de esclarecimentos serdo respondidos exclusivamente mediante divulgacdo na
internet, através do site: http://www.paracatu.mg.leg.br/ link: LICITACOES, sem informar a
identidade da licitante consulente e de seu representante.

44 As licitantes interessadas cabe acessar assiduamente o referido endereco para tomarem
conhecimento das perguntas e respostas e manterem-se atualizadas sobre esclarecimentos
referentes a este Edital.

5.  REQUISITOS MINIMOS PARA PARTICIPACAO
5.1 Sd&o requisitos minimos para participacdo do presente chamamento publico:
5.1.1. Ser uma instituicdo brasileira incumbida regimental ou estatutariamente da
pesquisa, do ensino ou do desenvolvimento institucional, nos termos do art. 24,
XI11, da Lei 8.666/93; 5.1.2 Detenha inquestionavel reputacdo ético-profissional;
5.1.3 Néo ter fins lucrativos.

6. DA APRESENTACAO DAS PROPOSTAS:

6.1.1. Os aspectos relevantes a serem considerados para elaboragdo da proposta técnica sdo os
contidos no TERMO DE REFERENCIA deste Edital.

6.2 APRESENTACAO DA PROPOSTA DE PRECO:
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6.2.1 A proposta devera ser apresentada seguindo as regras dispostas no termo de referéncia. As
propostas sem assinatura ou rubricas serdo desconsideradas.

6.2.2 A proposta de precos deve ser apresentada em papel personalizado, em 01 (uma) via
original, com a apresentacao dos valores, unitarios e total, propostos em numeros arabicos
e por extenso, sem emendas, rasuras, ressalvas ou entrelinhas, assinada na ultima folha e
rubricada nas demais pela proponente ou seu representante legal, contendo:

a. Entende-se que, no valor total da Proposta de Precos, estdo inclusos todos os custos e
despesas decorrentes de salario, encargos sociais, previdenciario e trabalhista, transportes
de qualquer natureza, materiais e equipamentos utilizados, impostos, taxas de qualquer
natureza e quaisquer outros custos que, direta ou indiretamente, se relacione com o fiel
cumprimento do objeto.

b. O preco proposto para céalculo da receita do concurso, se trata de mera expectativa de
receita em funcao das inscricdes do concurso, abatido o valor das isencdes, devendo todos
0s compromissos do concurso serem arcados pela Contratada independente da
consolidacéo da receita estimada.

c. A formulagéo da proposta implica para o proponente a observancia dos preceitos legais e
regulamentares em vigor, tornando-o responsavel pela fidelidade e legitimidade das
informacdes e dos documentos apresentados.

d. Serdo desclassificadas as propostas que ndo atenderem as condicdes e exigéncias do Termo
de Referéncia e do Edital de Chamamento, ou que consignarem valor total superior aos
valores consignados neste, ou ainda, com precos manifestamente inexequiveis, assim
considerados aqueles que ndo venham a ter demonstrada sua viabilidade ou seja regulares
na légica de mercado e que os coeficientes de produtividade sdo compativeis com a
execucédo do objeto da licitacao.

e. A validade da proposta de precos devera ser de, no minimo, 180 (cento e oitenta) dias,
contados da data de sua entrega, determinada neste Edital.

6.3 CRITERIOS MINIMOS PARA JULGAMENTO DAS PROPOSTAS

6.3.1 Fica definido como critério técnico para escolha da instituicdo vencedora, aquela que apresentar
proposta com o menor preco global.

7. DOS PRAZOS
7.1 O prazo do concurso publico serd de dois anos, contados da data da homologacdo do
resultado final, podendo ser prorrogado, uma vez, por igual periodo, a critério da Camara
Municipal de Paracatu — Minas Gerais.
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7.2 O contrato terd vigéncia a partir de sua assinatura até o término da validade do concurso,
tendo sua eficacia apds a publicacdo na imprensa oficial, podendo ser prorrogado nos termos
do art. 57 da Lei n° 8.666/93.

8. DA EXECUCAO DO OBJETO

8.1 A entidade selecionada a partir da pontuacdo maxima devera realizar CONCURSO
PUBLICO PARA PROVIMENTO DE CARGOS EFETIVOS DA CAMARA MUNICIPAL
DE PARACATU, conforme a descricdo detalhada dos procedimentos de realizacdo, de
acordo com o Termo de Referéncia.

9.DA OBRIGACAO DAS PARTES
9.1 AO CONTRATANTE:

9.11

9.1.2

9.1.3

9.14

9.15

9.1.6

9.1.7

9.1.8

9.1.9

Efetuar o pagamento/repasse no tempo, lugar e forma estabelecidos no Contrato
apos a execucao do servico.

Proporcionar todas as facilidades que lhe couber, para que a prestacdo de servico
seja executada na forma estabelecida no Termo de Referéncia (Ordem de
Servigo).

Notificar, por escrito, a Contratada qualquer irregularidade encontrada na
prestacdo do fornecimento.

Participar ativamente das sistematicas de supervisdo, acompanhamento e controle
de qualidade do fornecimento prestado, bem como atestar os documentos fiscais
referentes a entrega efetiva do servigo, através do Gestor/Fiscal do Contrato.
Prestar as informacfes e os esclarecimentos que venham a ser solicitados pela
Contratada.

Aplicar, se for o caso, as san¢des administrativas e penalidades regulamentares e
contratuais.

Acompanhar e fiscalizar a execugdo dos servigos, bem como atestar na Nota
Fiscal/Fatura, e a entrega efetiva do servico.

Fornecer todos os elementos basicos e dados complementares necessarios a
execucao do Contrato;

Notificar a Contratada, por escrito, quaisquer irregularidades que venham a
ocorrer, em funcdo da execucao do Contrato firmado.

92 A CONTRATADA:

9.21

Responsabilizar-se por quaisquer danos/prejuizos pessoais e/ou materiais
causados a terceiros ou a Administracdo, decorrentes de acdo ou omissédo, culposa
ou dolosa, praticada por seus empregados e prepostos, salvo danos/prejuizos
resultantes de caso fortuito ou de forga maior;
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9.2.2  Assumir a responsabilidade pelos encargos trabalhistas, fiscais, previdenciarios e
comerciais decorrentes da execucdo do objeto, sem 6nus para 0 municipio;

9.2.3 Cuidar de gue estejam sendo adotadas todas as medidas de seguranca de seus
trabalhadores, nos termos da legislacéo vigente, particularmente quanto ao uso de
EPI, quando for o caso;

9.24 Notificar a Administragdo, imediatamente e por escrito, quaisquer irregularidades
gue venham a ocorrer na prestacdo dos servicos;

9.25 Manter seus funcionarios devidamente identificados por crachas durante a
prestacdo dos servicos;

9.2.6  Responder pelas despesas decorrentes de qualquer infracdo seja qual for desde
que praticada por seus funcionarios na prestacdo dos servigos;

9.2.7 Manter todas as condi¢cdes de habilitacdo e qualificacdo exigidas por ocasido da
licitacdo, durante a prestacao dos servicos.

9.2.8 Assegurar o cumprimento de garantias quanto a qualidade, durabilidade e
funcionalidade dos servigos.

9.2.9 Manter durante toda a execugédo do Contrato as condicGes de garantia prestadas no
ato da assinatura deste termo.

9.2.10 Executar o servigco dentro dos padrdes estabelecidos pela Administracdo, de
acordo com o especificado;

9.2.11 Providenciar a imediata correcdo das deficiéncias, falhas ou irregularidades
constatadas pela Comissdo Interna Técnica do Concurso Publico referentes a
forma de prestacdo dos servigos e ao cumprimento das demais obrigacOes
assumidas;

9.2.12 Ressarcir os eventuais prejuizos causados a Camara Municipal de Paracatu ou a
terceiros, provocados por ineficiéncia ou irregularidades cometidas na execucao
das obrigacdes assumidas na contratacao;

9.2.13 Arcar com 0s encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais, bem
como os tributos resultantes do cumprimento do Contrato;

9.2.14 Manter, durante toda a execucdo do Contrato, em compatibilidade com as
obrigacOes assumidas, todas as condic¢des de habilitacdo e qualificacdo exigidas;

9.2.15 Responsabilizar-se pelo transporte e alimentacdo para os operadores da mesma
durante a realizacdo do evento.

10. QUALIFICACAO TECNICA
10.1 Comprovacao, por meio de atestado de capacidade técnica, de que a organizadora
detém experiéncia na execugao de concursos.
10.2 A Comissdo Organizadora, caso julgue necessario, poderd a qualquer tempo do
certame promover a realizacdo de diligéncia in loco, para verificar se a Contratada possuli
estrutura para cumprir o Contrato a ser firmado.
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d)

e)

f)
9)

CAMARA MUNICIPAL DE PARACATU
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HABILITACAO JURIDICA E FISCAL
111 Serd necessdrio que a instituicdo Contratada apresente documentos
comprobatdrios de natureza juridica, fiscal e outros que fundamentem a reputacdo ético
profissional, como:

Cédula de identidade do representante legal;

Ato constitutivo, estatuto ou Contrato social em vigor, devidamente registrado, em se tratando de
sociedades comerciais e, no caso de sociedades por a¢des, acompanhado de documentos de eleicdo
de seus administradores;

Inscricdo do ato constitutivo, no caso de sociedades civis, acompanhada de prova de diretoria em
exercicio;

Decreto de autorizagdo, em se tratando de instituicdo ou sociedade estrangeira em funcionamento
no Pais, e ato de registro ou autorizacdo para funcionamento expedido pelo 6rgdao competente,
quando a atividade assim o exigir;

Certiddo negativa de débitos junto ao FGTS;

Certiddo negativa de débitos junto ao INSS, tributos federais e da divida ativa da Uni&o;

Certidao negativa de débitos relativos a tributos estaduais e municipais; h) CNPJ ativo;

i) Certiddo negativa trabalhista.

12 CONDICOES PARA ASSINATURA DO CONTRATO

121 Além do atendimento dos requisitos previstos no artigo 24, XIlIl, a contratada
devera:

12.1.1 Apresentacdo de Plano de Seguranca que evidencie a utilizacdo de rigorosos
mecanismos em todas as etapas e fases sob sua responsabilidade, comprovando a

seguranca com relacdo a elaboracédo, impressdo, transporte das provas;

12.1.2 Possuir pessoal técnico capacitado e condi¢Ges de logistica compativeis com a
execucdo do certame em questdo;

12.1.3 Fornecer estrutura com capacidade para aplicacdo de provas objetivas, discursivas
e praticas;

12.1.4 Possuir mecanismos para a prevencao de fraudes;

12.1.5 Oferecer mecanismos de seguranca na confecgdo, impressdo, armazenamento,
deslocamento e aplicagéo das provas e seus respectivos gabaritos.

Paracatu/MG, 12/12/2022.
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VEREADOR MANOEL ALVES
Presidente da Camara Municipal de Paracatu — Minas Gerais
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TERMO DE REFERENCIA

1 - OBJETO: Contratacdo de instituicdo de ensino e pesquisa para prestacdo de servicos
especializados de planejamento, organizacéo e realizacdo de concurso publico de provas e titulos para
selecdo de candidatos para provimento de vagas em cargos de nivel superior e de nivel médio da
Camara Municipal de Paracatu, com o fornecimento completo de recursos materiais e humanos e a
execucdo de todas as atividades envolvidas e correlatas, em especial com a elaboragdo, impresséo,
aplicacdo e correcdo das provas assim como toda e qualquer logistica necessaria a execugdo do servico.

2 - DA FORMA DE CONTRATACAO E EXECUCAO DOS SERVICOS

A contratacdo sera formalizada através de dispensa de licitacdo, conforme permissivo legal
contido no art. 24, inciso XIII, da Lei Federal n° 8.666/93, que impde a execugdo dos servigos pela
prépria entidade contratada, vedada a subcontratacdo e a terceirizacdo dos mesmos, em virtude do
carater personalissimo (intuito personae) do contrato celebrado com tal fundamento, encaixando-se aos
requisitos legais: instituicdo brasileira, sem fins lucrativos, com inquestionavel reputagdo ético
profissional na area objeto dos certames e com objetivo estatutario de fomentar o ensino, a pesquisa € 0
desenvolvimento institucional, cientifico ou tecnolégico.

3-JUSTIFICATIVA:

O inciso Il do artigo 37 da Constituicdo Federal estabelece que investidura em cargo publico
depende de aprovacdo prévia em concurso publico de provas e titulos, de acordo com a natureza e
complexidade do cargo na forma prevista em lei.

A Cémara Municipal de Paracatu é o 6rgao publico do Poder Legislativo Municipal, inscrita no
CNPJ sob 0 n° 20.215.158/0001-96.

No acompanhamento do quadro de pessoal da Camara Municipal de Paracatu, detectou-se que a
mesma nao possui servidores efetivos para garantir a execucgdo das atividades meio e fim do Legislativo.

Atualmente, a Camara Municipal de Paracatu conta aproximadamente com 15 servidores
efetivos, necessitando realizar concurso publico para completar o quadro de pessoal efetivo, capaz de
atender e cumprir as rotinas inerentes ao Legislativo.

Os cargos efetivos da Camara Municipal de Paracatu estdo previstos na Lei n.° 3.113, de 18 de
dezembro de 2014, sendo que o Legislativo possui, atualmente, 09 cargos vagos que necessitam ser
preenchidos.

Nesse cenario, ndo resta ddivida quanto a necessidade de contratacdo de empresa para realizacéo
de concurso publico com o objetivo de suprir as demandas urgentes do quadro de pessoal, de modo a
evitar o comprometimento das atividades precipuas do Legislativo.

4-DAS ESPECIFICACOES

O concurso publico é composto por planejamento, formulagéo e execucdo de todas as atividades
necessarias destinadas ao preenchimento de vagas da Camara Municipal de Paracatu, bem como suporte
juridico a eventuais demandas judiciais e administrativas, em todas as etapas do Concurso Publico.

4.1. Das especificagdes dos cargos a serem providos:

O concurso publico destina-se ao provimento de vagas dos cargos criados na Camara Municipal
de Paracatu apos homologacédo do concurso publico, conforme discriminado a seguir:
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CARGOS VAGOS CRIADOS PELA LEI N° 3.113, DE 18 DE DEZEMBRO DE 2014
GRUPO N°DE | CARGA
OCUPACIONAL CARGO FUNCAO VASGA HOiARI REMUNERACAO
ANALISTA ADMINISTRATIVA
ADMNISTRATIVO | EEGISLATIVO | -LEGISLATIVA 04 40 R$8.273,48
ANALISTA ADVOGADO 01 40 R$ 9.678,81
LEGISLATIVO | £qis) aTIVO 11
FINANCEIRO TECNICO ADMINISTRATIVA | 04 40 R$ 5.239,44
LEGISLATIVO
4.1.1. Analista Legislativo - Funcdo: Administrativa-Legislativa: compreende 0s cargos

gue se destinam a executar e coordenar tarefas de apoio administrativo e legislativo que envolva

alto grau de complexidade, requeiram certo grau de autonomia e envolvam coordenacéo e

supervisdo, sendo requisito de provimento o ensino superior completo, recrutamento mediante

concurso publico de provas e titulos para a classe de Analista Legislativo I; e com as seguintes
atribuicdes tipicas:

1. realizar assessoramento técnico especializado ao processo legislativo, incluindo

informacdo, documentacéo e interpretacao;

2. realizar assessoramento técnico especializado ao processo administrativo, incluindo
gestdo administrativa, desenvolvimento da organizacdo e de recursos humanos e
assisténcia juridica;
realizar assessoramento legislativo;
elaborar programas, dar sugestfes e realizar pesquisas sobre um ou mais aspectos dos
diversos setores da administracao;

5. participar da elaboracdo ou desenvolvimento de estudos, levantamentos, planejamento,
implantacédo e execuc¢do de servicos e rotinas de trabalho da administracéo;

6. redigir, revisar e participar da redacdo de correspondéncias, pareceres, oficios,
memorandos, documentos legais e outros atos significativos para o 6rgao;

7. digitar ou determinar a digitacdo de documentos redigidos e aprovados;

8. operar computadores em tarefas de alto grau de complexidade, utilizando sistemas
legislativos, da administragdo publica e aplicativos diversos, incluindo, alterando,
obtendo dados e informacdes, bem como consultar registros;

9. manter atualizada as informacdes nos bancos de dados da Camara, relativas as unidades
da Camarag;

10. estudar sobre processos referentes a assuntos de carater geral ou especifico das unidades
administrativas e apresentar relatorios propondo solucdes;

11. coordenar a classificacdo, o0 registro e a conservacdo de processos, livros e outros
documentos em arquivos especificos;

12. interpretar leis, regulamentos e instrugdes normativas relativas a assuntos da
administracdo publica, para fins de aplicacéo, orientacdo e assessoramento;

13. elaborar quadros e tabelas estatisticos, fluxogramas, organogramas e graficos em geral;

14. elaborar relatdrios parciais e anuais, atendendo as exigéncias ou normas das unidades
administrativas;

15. realizar coleta de precos e concorréncias publicas e administrativas para aquisi¢cdo de
material

~ow
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16.
17.
18.
19.
20.
21.
22.
23.
24,

25.
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orientar e supervisionar as atividades de controle de estoque, a fim de assegurar a perfeita
ordem de armazenamento, conservacao e niveis de suprimento;

prestar informacdes de carater especifico, pessoalmente ou por telefone, registrando e
transmitindo recados;

inspecionar 0 recebimento e a entrega de materiais, bem como verificar os prazos de
validade dos materiais pereciveis e a necessidade de ressuprimento dos estoques;

realizar estudos para a organizacdo e a racionalizacdo dos servigos nas unidades da
Camara;

orientar os servidores que o auxiliam na execucao das tarefas tipicas da classe;

realizar as gravacoes, pelo sistema de som, das reunides de Plenario e de comissoes;
realizar outras atribui¢des compativeis com sua especializacéo profissional,

realizar atualizacdo dos bens patrimoniais da Camara;

realizar langcamentos das ocorréncias de pessoal, visando gerar as folhas de pagamento da
Camara;

executar as atribuicdes da classe Técnico Legislativo, caso seja necessario; e

4.1.2. Analista Legislativo - Fungdo: Advogado: compreende 0s cargos que se destinam prestar

apoio

administrativo e assessoramento técnico- juridico as Comissdes e aos demais Orgaos da

estrutura administrativa da Camara, sendo requisito de provimento o ensino superior completo de
Bacharel em Direito com inscricdo na Ordem dos Advogados do Brasil - OAB, recrutamento
mediante concurso publico de provas e titulos para a classe de Analista Legislativo I; e com as
seguintes atribuices tipicas:

1.

2.
3.

&

13.

14.

15.

acompanhar e prestar assessoria as comissGes, em matéria de processo legislativo,
elaborando os respectivos pareceres;

acompanhar a tramitacdo de matéria atinente ao processo legislativo;

elaborar minutas de proposi¢oes e sua adequacdo a técnica-legislativa;

apresentar subsidio técnico-juridico para emissdo de parecer sobre matéria submetida ao
processo legislativo;

realizar estudos em atendimento de consultas sobre matéria em geral,

elaborando o respectivo parecer;

preparar minutas de despacho em processo legislativo;

elaborar pareceres relativos a requerimentos incidentes no processo;

orientar a respeito de normas regimentais, administrativas e constitucionais;

. revisar 0s processos legislativo, bem como seu eventual saneamento;
. opinar sobre minutas de editais, contratos, acordos, convénios ou ajustes;
.examinar, por solicitacdo, processos relativos a direitos e deveres dos servidores,

emitindo parecer;

emitir parecer sobre assuntos cuja natureza exija a instauragdo de sindicancia e
procedimentos administrativos e disciplinares;

revisar 0s processos licitatorio, seus editais, publicagdes e contratos e emitir parecer de
seu eventual saneamento; e

promover o patrocinio das causas em que a Camara figure nos polos ativo ou passivo,
inclusive em conjunto com o assessor juridico, quando, para tanto, receber mandato;

4.1.4. Técnico Legislativo - Funcao: Administrativa: compreende os cargos que se destinam a
executar, sob supervisdo direta, tarefas de apoio administrativo, legislativo e financeiro de média
complexidade, sendo requisito de provimento o ensino médio completo, recrutamento mediante
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concurso publico de provas e titulos para a classe de Técnico Legislativo I; e com as seguintes
atribuicdes tipicas:

1. realizar apoio técnico ao processo de informética legislativa, incluindo técnicas de
teleprocessamento; tecnicas de operacdo de computadores técnicas de controle de
qualidade; técnicas de producdo e de preparacao técnica;

2. realizar apoio técnico administrativo, incluindo gestdo administrativa; desenvolvimento

da organizacéo e de recursos humanos e secretaria;

realizar servico de digitacdo em computadores de tarefas de média complexidade;

operar computadores em tarefas de média complexidade, utilizando sistemas legislativos,

da administracdo puablica e aplicativos diversos, incluindo, alterando, obtendo dados e

informagdes, bem como consultar registros;

arquivar processos legislativos, administrativos e financeiros;

organizar o arquivo da Cémara, arquivando leis, resolugdes, portarias, publicacdes, atos

normativos e documentos diversos de interesse da unidade administrativa, segundo

normas vigentes;

7. receber, conferir, distribuir e registrar a tramitacdo de documentos, fiscalizando o
cumprimento das normas referentes a protocolo;

8. controlar estoques e distribuir material de acordo com as instrucdes recebidas;

9. preencher fichas, formularios e mapas, conferindo as informagdes e os documentos
originais;

10. elaborar, sob orientacdo, demonstrativo, listas e relatdrios, realizando os levantamentos
necessarios;

11. fazer operagdes de calculos de média complexidade;

12. (revogado);

13. (revogado);

14. executar as atribuicGes da classe Auxiliar Legislativo, caso seja necessario; e

15. executar outras atribuigdes afins;

How

oo

4.2. Da estimativa de candidatos

Estima-se um contingente de, aproximadamente, 4.000 (quatro mil) candidatos concorrendo no
concurso publico, podendo o quantitativo final apurado no encerramento das inscri¢des, ser superior ou
inferior a essa estimativa.

4.3. Da descricdo sumaria dos cargos e da respectiva escolaridade:

As descricOes e especificacbes dos cargos, bem como o nivel de escolaridade exigida é parte
integrante do item 4.1, deste Termo de Referéncia.

4.4. Das etapas do concurso

4.4.1. O concurso publico terd TRES etapas, de carater eliminatorio e classificatorio, conforme
discriminado:

4.4.1.1. CARGO: ANALISTA LEGISLATIVO | — FUNCAO: ADMINISTRATIVA -
LEGISLATIVA: 1?2 Etapa: Provas objetivas (questbes divididas em conhecimentos basicos (Lingua
Portuguesa, Regimento Interno da Camara Municipal e Lei Organica do Municipio de Paracatu) e
conhecimentos especificos - entre (40 e 50 itens); 22 Etapa: Discursiva; e 3% Etapa: Prova de Titulos.

4.4.1.2. ANALISTA LEGISLATIVO Il — FUNCAO: ADVOGADO: 12 Etapa: Provas
objetivas (Lingua Portuguesa, Regimento Interno da Camara Municipal e Lei Organica do Municipio de
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Paracatu) e conhecimentos especificos - entre (40 e 50 itens); 22 Etapa: Prova Discursiva; e 3? Etapa:
Prova de Titulos.

4.4.1.3. TECNICO LEGISLATIVO - FUNCAO: ADMINISTRACAO: 12 Etapa: Provas
objetivas (questdes divididas em conhecimentos bésicos (Lingua Portuguesa, Raciocinio Ldgico e
Regimento Interno da Camara Municipal) e conhecimentos especificos (40 e 50 itens); 22 Etapa: Prova
Discursiva e 32 Etapa: Prova de Titulos.

4.4.2. O contetdo programatico das provas sera definido entre a Camara Municipal de Paracatu
atraves da Comissdo Especial de Concurso Publico, nomeada através de portaria, e a instituicdo
contratada, por ocasido da elaboracédo do edital do concurso.

5. DAS ESPECIFICACOES DOS SERVICOS

A Instituicdo contratada devera realizar o concurso publico em conformidade com as
especificacbes estabelecidas neste Termo de Referéncia, em estrita concordancia e obediéncia a
legislacdo pertinente e das disposicdes que se seguem:

5.1. Dos editais e da divulgacgao:

5.1.1. A realizacdo do concurso serd precedida de Edital Normativo que, obrigatoriamente,
devera conter:

1. Predmbulo:

* Identificacdo do 6rgao realizador do concurso;

* Titulo (Edital de Concurso), seguido de nimero de ordem em série anual;
* Indicacao da responsabilidade do concurso;

* Indicagdo da Comissdo responsavel pelo concurso;

« Nomenclatura do(s) cargo(s);

* Local de preenchimento do(s) cargo(s), se houver;

* Referéncia ao regramento do edital;

* Legislagdo aplicavel

2. Disposicdes preliminares

* Informacao sobre as etapas do concurso;

« Informacé&o sobre o tipo de prova;

* Informacgao sobre o carater das provas (eliminatorio e/ou classificatorio);
* Indicacgdo sobre os locais de prova;

* Numero de vagas.

3. Prazo de vigéncia do concurso a contar da homologacdo

* Definigdo do prazo inicial de 2 anos e disposic¢ao de eventual prorrogacao.

4. Descricao do cargo

» Denominacao;

* Codificagao (se o caso);
* Area de atuacéo;

* Remuneracao;
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« Jornada de trabalho;

* Atribui¢do do cargo;

* Requisitos basicos (escolaridade, etc.);
« Outros.

5. Condicdes para admissdo no cargo (conforme o caso)

+ Nacionalidade;

* Idade;

« Situacdo regular perante a justica eleitoral;

« Situacdo regular perante o servigo militar (homens);
« Comprovacéo de escolaridade exigida;

» Exames médicos (especificar quais s20);

» Exames toxicoldgicos;

» Exames psicologicos;

« ilegalidade de acimulo de cargos publicos;

* Outras exigéncias.

6. Critérios para inscricdo

* Defini¢ao dos critérios de inscrigao;

* Local;

* Prazo;

* Valor;

* Condicdes de pagamento;

* Condigdes de isen¢ao (forma e prazo).

7. Etapas Provas

* Defini¢do e detalhamento das etapas de provas;

* Indicagdo das areas de conhecimento, nimero de questdes, alternativas, pontos por questdo, em
cada uma das provas;

* Previsao das datas de realizacao;

* Carater das provas.

8. Critérios de avaliacdo e classificacido

* Defini¢do dos critérios de avaliacdo das provas e da forma de classificagdo, incluindo a
classificacéo final.

9. Critérios de desempate

* Definicao dos critérios de desempate.
10. Recursos
* Indicacdo das fases em que caberdo recursos, prazos, formas de envio, critérios de analise e

forma de divulgacéo da decisao.
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11. Homologacao do concurso

* Designagao da autoridade responsavel pela homologacao, indicacao do 6rgdo de imprensa em
que sera divulgado o resultado.

12. Critérios para o provimento do cargo

* Requisitos que deverdo ser cumpridos pelo candidato aprovado, apds convocacio
(documentacdo a ser apresentada, eventuais exames a serem realizados, etc.)
* Regime Juridico (legislagdo pertinente).

13. Disposicoes finais

* Aceitagdo das normas do edital;

* Responsabilidade do candidato para acompanhamento dos atos;

* Locais, meios de contato e prazo para solicitar informagdes sobre o concurso;

* Exigéncias para o dia de realiza¢do das provas (horario/material/itens permitidos e itens ndo
permitidos/forma de identificagcdo/outras exigéncias);

* Defini¢ao de ocorréncias durante a realizacao das provas que podem ocasionar a eliminagao do
candidato;

* Despesas de participagao por conta do candidato;

* Casos omissos ou duvidosos - resolvidos pela Comissdo Especial de Concurso;

* QOutras disposigoes.

14. Anexos

1. REQUISITOS ESPECIFICOS E DESCRICAO DAS ATIVIDADES
2. CONTEUDO PROGRAMATICO
3. CRONOGRAMA DE ATIVIDADES

5.1.2. A Contratada devera submeter o Edital a aprovacdo prévia da Camara Municipal de
Paracatu.

5.1.3. A divulgacdo do concurso publico é de responsabilidade da Contratada que devera
divulgar amplamente no Diario Oficial da Unido, Diario Oficial do Estado de Minas Gerais e do
Municipio e, por meio de andncios publicitarios e cartazes expostos em locais de grande concentracdo
de publico.

5.1.4. Qualquer modificacdo no Edital serd efetuada por meio de outro Edital, publicado nos
mesmos locais adotados para publicacdo, sem prejuizo da publicacdo em outros peridédicos ou meios
complementares de divulgacéo.

5.1.5. Os avisos relativos ao concurso serdo em forma de Edital, expedidos pela Contratada,
analisados e validados pela Camara Municipal de Paracatu, apos apreciacdo pela Comissdo Especial do
Concurso Publico e publicados no Diario Oficial e no enderego eletronico da Contratada, sem prejuizo
da publicacdo em outros periddicos ou meios complementares de divulgacéo.

5.2. Das inscrigdes e das taxas
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5.2.1. As inscri¢Bes para o concurso publico deverdo ser abertas pelo periodo de no minimo 30
(trinta) dias Uteis e realizadas exclusivamente, por intermédio da internet, na pagina da instituicéo
contratada, disponivel 24 horas, ininterruptamente, durante todo o periodo de inscricéo.

5.2.2. Devera ser disponibilizado, via web, sistema com senha que permita a Contratante
acompanhar diariamente o quantitativo de inscri¢Oes realizadas por cargos, em tempo real.

5.2.3. A instituicdo contratada devera colocar a disposi¢do na sua pagina da internet, com opcao
para impressdo: as instrucdes para o recolhimento da taxa, com a opgdo de preenchimento on-line,
emissao de 22 via de boleto e recibo de inscricao.

5.2.4. O edital deveréa explicitar que o valor referente ao pagamento da taxa de inscri¢do nao sera
devolvido em hipotese alguma, salvo no caso de cancelamento do concurso publico, por conveniéncia
da Administracdo Pablica ou anulago.

5.2.5. O candidato que necessitar de alguma condi¢do ou atendimento especial para a realizagéo
das provas deverd formalizar pedido, no momento da inscricdo, a fim de que sejam tomadas as
providéncias cabiveis.

5.2.6. Os valores das taxas de inscricdo serdo recolhidos ao Banco e Conta a serem definidos
pela Camara Municipal de Paracatu, e recolhidos em favor da Camara Municipal de Paracatu.

5.2.7. O pagamento da taxa de inscricdo é de inteira responsabilidade do candidato, sendo que
erro no recolhimento ndo gerara obrigagdes a Camara Municipal de Paracatu.

5.2.8. Ndo haverd isencdo total ou parcial do valor da taxa de inscricdo, exceto para 0S
candidatos amparados pela Lei Municipal n° 2.605/2006 ou o candidato desempregado ou ndo, que
demonstrar, comprovadamente, hipossuficiéncia de recursos financeiros, no caso de ndo poder arcar
com a taxa de inscricdo sem que seja comprometido o seu sustento ou da propria familia; os candidatos
amparados pela Lei Estadual 13.392/1999 ou, ainda, os amparados pelo Decreto Federal 6.593/2008.

5.2.8.1. A andlise dos pedidos de isencdo é de responsabilidade da Contratada, que encaminhara
a Camara Municipal de Paracatu o relatério detalhado no prazo de 05 (cinco) dias corridos, apds o
encerramento das inscrigdes.

5.2.9. A operacionalizacdo e validacdo das inscri¢fes sera definida entre a Camara Municipal de
Paracatu e a instituicdo contratada, por ocasido da assinatura do Contrato.

5.2.10. Encerradas as inscri¢des, a instituicdo contratada devera encaminhar a Camara Municipal
de Paracatu, no prazo de 05 (cinco) dias corridos, a lista geral contendo as seguintes informacoes:

a) quantidade total de candidatos inscritos;

b) gquantidade total de candidatos inscritos por nivel/area de atuacéo;

c) quantidade de candidatos por vaga em cada nivel/area de atuag&o;

d) quantidade de candidatos isentos da taxa de inscricao.

5.3. Do cadastro dos candidatos

5.3.1. A instituicdo contratada devera:

5.3.1.1. Compor cadastro geral de candidatos inscritos a partir das informacdes contidas nas
fichas de inscricdo e digitadas em sistema de processamento eletronico.

5.3.1.2. O cadastro a que o item anterior se refere devera conter, no minimo: nome, identidade,
CPF, telefone, endereco e e-mail.
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5.3.1.3. Elaborar lista de candidatos inscritos em ordem alfabética, contendo os seguintes dados:
namero de inscri¢cdo, nome do candidato, numero do CPF, cargo, horario e local onde fardo as provas.

5.3.1.4. As listas constantes do subitem anterior, elaboradas em meio magnético, deverdo ser
remetidas & Comissdo Especial de Concurso Publico, em até 05 (cinco) dias corridos, a partir do
encerramento das inscrigdes.

5.4. Do atendimento e garantias aos candidatos

5.4.1. Deverd ser assegurada a total transparéncia, lisura, impessoalidade e objetividade na
realizacdo de todas as etapas do concurso.

5.4.2. Colocar a disposi¢do dos candidatos equipe de atendimento, devidamente treinada, a fim
de orienta-los em todas as etapas do concurso, por meio de e-mail, telefone, carta e pessoalmente, sem
quaisquer dnus para os candidatos e que ndo implique acréscimos aos precos contratados.

5.4.3. Responder aos questionamentos formulados pelos candidatos em tempo habil para garantir
a participacdo desses nas etapas relacionadas a consulta.

5.4.4. Encaminhar a todos os candidatos inscritos, por meio eletrénico, caso conste na ficha de
inscricdo, os cartdes de convocacdo para a realizacdo das provas, contendo: nome, numero da
identidade, local e endereco da realizacdo das provas, nimero de inscricdo. caracteristica da vaga e
cargo para o qual concorre.

5.4.5. Colocar a disposicdo na pagina na Internet, em link proprio, consulta individual ao local de
provas por nome, n° de inscri¢cdo e/ou CPF, permitindo obter informagdes idénticas as contidas no cartéo
do candidato de que trata o subitem 5.4.4, deste Termo.

5.4.6. Sera garantido o direito a mulher de proceder a amamentacdo, com lactante de até seis
meses, em espa¢o adequado com um acompanhante, que permanecera com a crianca durante a prova,
sendo que o tempo despendido para amamentacdo seja compensado durante a realizacdo da prova, em
igual periodo.

5.5. Das provas

5.5.1. A instituicdo contratada devera elaborar e especificar os conteldos das provas de
conhecimentos basicos e especificos, definidos anteriormente com a Camara Municipal de Paracatu,
conforme dispGe o item 4.4.2, deste Termo de Referéncia.

5.5.2. As provas deverdo conter questfes inéditas de maltipla escolha, relativas as disciplinas
especificadas no item 4.4.1, deste Termo de Referéncia.

5.5.3. As folhas de respostas das questdes das provas deverdo ser personalizadas e identificadas
por meio de mecanismo de seguranca, a ser estabelecido pela instituicdo contratada.

5.5.4. O caderno de questdo devera conter espago proprio para rascunho.

5.5.5. Os cadernos de prova e as folhas de respostas deverdo conter todas as instrugoes
necessarias a realizagéo da prova.

5.5.6 Os cadernos de questdes deverdo ser montados, impressos, conferidos, embalados, lacrados
e produzidos em quantidade suficiente as necessidades do concurso publico.

5.5.7. As provas de conhecimentos basicos e de conhecimentos especificos terdo carater
eliminatorio e classificatorio.

5.5.8. Considerar-se-a classificado o candidato que, cumulativamente:
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a) tenha acertado, no minimo, 50% (cinquenta por cento) das questdes da prova de
conhecimentos bésicos;

b) tenha acertado, no minimo, 50% (cinquenta por cento) das questdes da prova de
conhecimentos especificos.

5.5.9. Os candidatos nao habilitados a classificacdo nas provas serdo excluidos do concurso.

5.5.10. A nota final de aprovacdo no concurso correspondera a soma das notas obtidas em todas
as etapas.

5.5.11. Os candidatos que ndo obtiverem média final igual ou superior a 50% (cinquenta por
cento), serdo considerados reprovados e eliminados do concurso publico.

5.5.12. Ocorrendo empate na média final, para efeito de desempate, serdo utilizados,
sucessivamente, os critérios de desempate definidos por ocasido da aprovacao do edital do concurso.

5.5.13. Os gabaritos das provas objetivas deverdo ser divulgados no site da instituicdo
contratada, conforme data ser estabelecida no cronograma de atividades.

5.5.14. O resultado definitivo das provas devera ser divulgado por meio eletronico, contendo
nome e ordem de classificacdo dos aprovados.

5.6. Dos locais de aplicacéo das provas

5.6.1. Os locais de aplicacdo das provas deverdo ser selecionados entre aqueles que possuam
infraestrutura adequada para permitir a boa acomodacéo fisica dos candidatos, facilidade de acesso,
inclusive para pessoas com deficiéncia, e sinalizacdo para orientar a movimentacdo dos candidatos no
dia das provas.

5.6.2. Os locais indicados para a aplicacdo das provas devem, antes de ser confirmados junto aos
candidatos, ser submetidos @ Camara Municipal de Paracatu, com endereco completo de cada local, para
avaliacdo e emissdo de parecer quanto ao aspecto de localizacdo e facil acesso, considerando-se a
utilizacdo de transporte pablico pelos candidatos, sendo facultado a Camara Municipal de Paracatu
recusar um ou mais locais indicados e solicitar nova indicag&o.

5.6.3. Todos os locais deverdo dispor de banheiros femininos e masculinos, bebedouros
coletivos, iluminacdo e ventilacdo adequada;

5.6.4. As provas deverdo ser aplicadas no domingo, em data e horarios a serem definidos, por
ocasido da elaboracdo do edital;

5.6.5. As Provas Discursivas deverdo ser aplicadas na mesma data da Prova Obijetiva,
resguardando o direito de corrigir apenas um determinado namero de provas discursivas.

5.6.6. As Provas para os cargos de nivel médio e superior deverdo ocorrer em datas ou turnos
diferentes, de modo a propiciar que candidatos interessados possam concorrer a duas vagas, uma de
nivel meédio e uma de nivel superior.

5.6.7. A instituicdo contratada devera solicitar que os 03 (trés) ultimos candidatos testemunhem
o fechamento dos portdes e assinem o0 Termo de Fechamento.

5.7. Dos resultados

5.7.1. A instituigdo contratada devera encaminhar diretamente a Camara Municipal de Paracatu
as listagens de candidatos, com os resultados das provas, em meio magnético, compativel com a
plataforma Windows, no prazo previsto no cronograma de execucdo, conforme discriminado a seguir:
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a) habilitados, em ordem alfabética, por cargo, contendo: nimero de inscricdo, nome, numero do
documento de identidade e classificacéo;

b) habilitados, em ordem de classificacdo, por cargo, contendo os mesmos dados da lista
anterior;

c) lista de notas das provas: relacdo de candidatos inscritos, em ordem alfabética, contendo
numero de inscricdo, nome, numero do documento de identidade, notas das provas, total de pontos e
classificacéo;

d) relacdo dos candidatos habilitados, por cargo, em ordem alfabética, com endereco, telefone e
e-mail;

e) estatistica dos inscritos, presentes, ausentes e habilitados, por cargo e geral;

5.7.2. A contratada devera colocar a disposicao, em sua pagina na internet, todos os resultados
dos candidatos, com busca por nome e/ou nimero de inscricao.

5.8. Dos mecanismos de seguranca

5.8.1. As areas internas da contratada onde serdo elaboradas as provas deverdo possuir acesso
restrito, vedado qualquer tipo de comunicacdo externa, devendo ser utilizados computadores néo
conectados as redes interna e externa.

5.8.2. Os cadernos de provas deverdo ser impressos, lacrados e acondicionados em envelopes de
plastico opaco, com lacre inviolavel, devendo ser guardados em ambiente seguro, a cargo da instituicéo
contratada, até o dia da aplicacdo das provas.

5.8.3. O local de impressdo das provas devera ser filmado 24 (vinte e quatro) horas por dia,
devendo os arquivos de filmagem ser arquivados na sua integralidade, em sequéncia cronoldgica, até
que ocorra a homologacao do concurso.

5.8.4. O material de aplicacdo das provas deverad estar acondicionado em malotes de lona
inviolavel, devidamente lacrado e com cadeado, para o transporte para os locais das provas, devendo ser
aberto na presenca dos candidatos, mediante Termo de Abertura, no momento da aplicacdo das provas.

5.8.5. A contratada devera utilizar detectores de metais nas salas de aula, onde os objetos
eletrnicos deverao ser guardados em sacos plasticos lacrados e identificados individualmente.

5.8.6. A contratada devera dispor de todos 0s meios necessarios a assegurar absoluto sigilo e
seguranca em todas as etapas do concurso publico, desde a elaboracdo das questdes de provas até a
homologagéo dos resultados finais do concurso.

5.8.7. A contratada devera utilizar detectores de metais nas portas dos banheiros.

5.9. Do pessoal

5.9.1. As bancas examinadoras para a elaboragdo e correcdo das questdes de provas, deverédo ser
compostas por profissionais especializados, de notério saber e ilibada reputacao.

5.9.2. A instituicdo contratada devera selecionar e treinar profissionais em numero suficiente que
garanta o atendimento aos candidatos, em cada etapa do concurso.

5.9.3. Dever4, ainda, selecionar e capacitar os fiscais, que atuardo na aplicacdo dos instrumentos
de avaliagdo, inclusive com treinamento especifico para proceder a identificacdo dos candidatos.

5.9.4. A contratada devera dimensionar e disponibilizar as provas, compondo-a com a seguinte
estrutura minima:
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a) 01 (um) coordenador geral de prova que represente a instituicdo contratada perante a
Comissao Especial de Concurso Publico, a partir da publicacdo do Edital de Abertura de Inscrigdes até a
homologacéo do concurso;

b) 01 (um) coordenador por local de prova;

c) Cientificar o Corpo de bombeiros quanto a realiza¢éo do concurso;

d) 01 (um) fiscal para cada banheiro, munido de detector de metal;

e) Fiscais em namero suficiente, proporcional ao numero de inscritos, sendo, no minimo, 02
(dois) por sala;

) Fiscais em numero suficiente para acompanhar os candidatos ao banheiro, bebedouro, locais
para atendimento as lactantes e, outros;

g) Fiscais em namero suficiente para recebimento de aparelhos eletrénicos;

h) Serventes em namero suficiente para cada local de prova;

i) Cientificar a Policia Militar quanto a realizacdo do concurso.

5.9.5. Dispor de Assessoria Técnica, Juridica e Linguistica em todas as etapas do concurso, para
fins de elaboracéo de editais, comunicados, instrucdes aos candidatos e demais documentos necessarios.

5.9.6. A instituicdo contratada devera dispor de profissionais legalmente habilitados para
receber, analisar e responder aos eventuais recursos administrativos e acgdes judiciais interpostas por
candidatos ou por terceiros (pessoas fisicas ou juridicas, publicas ou privadas), durante a validade do
concurso publico.

5.9.7. A instituicdo contratada devera apresentar Termo de Confiabilidade, assinado por cada
componente das bancas examinadoras, que consiste na garantia de sigilo absoluto em relacdo as
informacdes e aos documentos a que tiver acesso, em decorréncia dos servigos contratados e, ainda as
informacdes necessarias, antes, durante e apds a realizacdo das provas.

5.10. Do Cronograma de Atividades

5.10.1. A instituicdo contratada devera submeter a apreciagdo da Camara Municipal de Paracatu,
em até 10 (dez) dias corridos, a contar da data da assinatura do contrato, 0 Cronograma de Atividades,
de modo que a homologacdo do concurso possa ocorrer, em até 30 (trinta) dias, apos a divulgacao
resultado definitivo das provas.

5.10.2. No Cronograma deverad estar discriminados os prazos de cada etapa do concurso,
conforme se segue:

1. Elaboragéo do edital:

2. Revisdo do edital:

3. A Publicacgéo do edital sera no prazo maximo de até:

4. Envio das informacOes para o Tribunal de Contas (De acordo com o art. 5° da IN n® 05/2007,
alterada pela Instru¢cdo Normativa n° 04/2008 e Instrugdo Normativa n°® 08/2009 do TCEMG, o prazo
andlise do edital é de 60 (sessenta) dias antes do inicio das inscri¢fes, que sera até:

5. Liberacdo do Edital pelo Tribunal de Contas até:

6. Inscricdes:

7. InscricOes para isencoes:

8. Publicacéo do resultado dos pedidos de isencéo:

9. Recurso de isencdo:
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10. Publicacéo dos recursos dos pedidos de isen¢éo:

11. Recebimento do cartéo de inscrigéo:

12. Realizacdo da prova objetiva:

13. Publicacédo do gabarito provisdrio:

14. Abertura de recursos da prova objetiva:

15. Publicacédo do gabarito oficial e do resultado dos recursos:

16. Publicacdo da relacao dos candidatos aprovados:

17. Abertura de recursos contra a nota da prova objetiva:

18. Resultado e publicacdo do recurso contra nota da prova objetiva:

19. Abertura de recurso contra totalizagéo geral:

20. Publicacdo do Resultado Final:

21. Homologacéo do Concurso Publico:

22. Prazo para nomeacdo, posse e exercicio dos aprovados: A partir de

5.10.3. Apds a aprovacdo do cronograma de execugdo, ocorrendo eventuais atrasos no
cumprimento dos prazos, ocorridos independentemente da vontade das partes, seré feita a compensacao
em numero de dias de atraso.

5.11. Da apresentacéo da proposta

5.11.1. A instituicdo interessada devera encaminhar para a Camara Municipal de Paracatu até o
dia 06 de fevereiro de 2023, via correios e com aviso de recebimento, em envelope lacrado sua
Proposta Comercial e a documentacao relacionada no Item 7, deste Termo.

5.11.2. Devera constar no envelope Camara Municipal de Paracatu, Concurso Publico 01/2022 —
Proposta Comercial, Identificacdo do Proponente com Nome e CNPJ - Endereco: Praca JK, n° 449 -
Centro, Paracatu - MG, 38600-041.

5.11.3. Os envelopes serdo abertos no dia 10 de fevereiro de 2023, as 15 horas, na sede da
Céamara Municipal de Paracatu, no endereco informado no subitem anterior, oportunidade em que
poderdo estar presentes 0s representantes das instituicdes participantes, portando procuracao autenticada
em cartorio, se for o caso.

5.11.4. Os pedidos de esclarecimentos, deverdo ser encaminhados a Camara Municipal de
Paracatu/MG, através do e-mail: camaraptu@paracatu.mg.leg.br, em até 02 (dois) dias Uteis, antes da
data de recebimento das propostas.

5.11.5. Nos pedidos de esclarecimentos encaminhados, os interessados deverdo se identificar
(CNPJ, Razdo Social e nome do representante que solicitou esclarecimentos, se pessoa juridica e CPF
para pessoa fisica) e disponibilizar as informacg6es para contato (endereco completo, telefone e e-mail).

5.12. Da analise da proposta

5.12.1. A instituicdo devera apresentar sua Proposta Comercial incluindo todos os custos diretos
e indiretos, contendo obrigatoriamente as seguintes informacoes:

a) NUumero estimado de candidatos;

b) Valor da proposta, caso seja contabilizado custo para da Camara Municipal de Paracatu;

c) Planilha orcamentaria detalhada, de todos os custos envolvidos na execugdo do concurso
publico (explicitando, inclusive, os impostos relacionados com a execucdo do servico), de forma a
possibilitar a avaliacdo de custos operacionais.

Praca Juscelino Kubitschek, 449, Bairro Santana — Paracatu Minas Gerais — CEP 38600-041
Telefone: 038.3672.3003 — E-mail: camaraptu@paracatu.mg.leg.br



CAMARA MUNICIPAL DE PARACATU
ESTADO DE MINAS GERAIS

d) Prazo de validade da proposta comercial, ndo inferior a 60 (sessenta) dias;

e) Valor das taxas de inscrigdo, para 0s niveis médio e superior.

5.12.2. Na hip6tese de o nimero de candidatos inscritos para o0 certame ser superior ao previsto
na proposta, sera mantido o custo unitario previsto originalmente, devendo o valor correspondente ao
numero de candidatos excedentes ser devidamente demonstrado a Camara Municipal de Paracatu, por
meio de planilha de custos emitida pela Contratada.

5.12.3. Em relagdo ao valor a ser cobrado para as taxas de inscrigdo, a instituicdo devera sugerir
um escalonamento para a retencdo de valores por parte da Camara Municipal de Paracatu considerando
0 quantitativo estimado de 4.000 inscritos.

6-DA FISCALIZACAO DA EXECUCAO DO CONTRATO:

6.1. O contrato ou instrumento equivalente oriundo desta contratacdo tera como responsavel:

6.1.1. FISCAL DO CONTRATO: LEOVANDO MENDES TEIXEIRA, Matricula 000025,
administracao@paracatu.mg.leg.br

6.2. Compete ao fiscal acima identificado:

a) exercer a administracdo do contrato, com atribui¢des voltadas para o controle das questfes
documentais da contratacao;

b) dirimir as davidas que surgirem no curso da execucdo do contrato, e de tudo dara ciéncia a
Comissao Especial de Concurso;

c) acompanhar e fiscalizar a execucdo concreta do objeto do contrato ou ata sob sua
responsabilidade, verificando o cumprimento do estabelecido no Termo de Referéncia e Contrato,
emitindo os respectivos relatérios, se for o caso.

d) atestar e aprovar o relatério de prestacdo de servico, bem como as notas fiscais e 0s
documentos da regularidade fiscal e trabalhista, para a efetivacdo do pagamento.

6.3. A fiscalizagdo de que trata este item ndo exclui nem reduz a responsabilidade da institui¢éo
contratada, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de imperfeicdes
técnicas, vicios redibitérios, ou emprego de material inadequado ou de qualidade inferior, e, na
ocorréncia desta, ndo implica em corresponsabilidade da Administracdo ou de seus agentes e prepostos,
de conformidade com o art. 70, da Lei Federal n° 8.666/93.

6.4. O fiscal do contrato anotara em registro préprio todas as ocorréncias relacionadas com a
execucdo do contrato, indicando dia, més e ano, bem como o nome dos funcionarios eventualmente
envolvidos, determinando o que for necessario a regularizacdo das faltas ou defeitos observados e
encaminhando os apontamentos a autoridade competente para as providéncias cabiveis.

7- DOCUMENTACAO:

Para fins de contratacdo, sera exigida a comprovacao das condi¢des de habilitacdo, nos termos da Lei,
ndo sendo aceitos documentos rasurados ou ilegiveis.

7.1. REGULARIDADE JURIDICA:

a) Documento de identificacdo, com foto, do representante legal da Instituicdo proponente;

b) Apresentar procuracdo conferindo poderes ao(s) responsavel(s) pela instituicdo para praticar
atos junto a Camara Municipal, se for o caso;

c) Prova de inscri¢cdo no CNPJ;
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d) Copia autenticada do Contrato Socia Estatuto da Entidade atualizado e demais documentos
que demonstre que a mesma se enquadra nos requisitos do inciso XIII do art. 24 da Lei n°® 8.666/93.

7.2. REGULARIDADE FISCAL E TRABALHISTA:

a) Prova de regularidade para com a Fazenda Federal, mediante apresentacdo de Certiddo
Conjunta de Débitos relativos a Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido, fornecida pela Secretaria
da Receita Federal ou pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional, abrangendo inclusive as
ContribuicGes Sociais previstas nas alineas "a" a "d" do Paragrafo unico do art. 11 da Lei 8.212/1991;

b) Prova de Regularidade para com a Fazenda Estadual, mediante apresentacdo de certiddo
emitida pelo 6rgdo competente do Estado;

c) Prova de regularidade para com a Fazenda Municipal do domicilio ou sede da institui¢éo
contratada, mediante apresentacdo de certiddo emitida pela Secretaria competente do Municipio;

d) Prova de Regularidade perante o Fundo de Garantia por Tempo de Servico - FGTS;

e) Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a
apresentacdo de certiddo negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidacdo das Leis do Trabalho,
aprovada pelo Decreto-Lei n°. 5.452, de 1° de maio de 1943 - CNDT.

7.3-QUALIFICACAO TECNICA:

7.3.1. A Contratada deveréa enquadrar-se nas condicOes a seguir descritas:

a) ser instituicdo brasileira;

b) ter como objetivos previstos em regimento ou estatutos préprios, a pesquisa, 0 ensino ou
desenvolvimento institucional;

C) possuir inquestionavel reputacdo ético-profissional em sua area de atuacao;

d) néo ter fins lucrativos.

7.3.2. Apresentar pelo menos 02 (dois) atestados fornecidos por pessoas juridicas de direito
publico ou privado, comprovando aptiddo para o desempenho de atividade pertinente e compativel em
caracteristicas, quantidades e prazos com o objeto da contratacdo, que comprove especificamente a
realizacdo de concurso publico.

7.4. OUTROS:

a) Declaracdo dando ciéncia de que cumpre todos os requisitos de habilitacéo;

b) Declaracdo indicando as instalacdes, o aparelhamento e o pessoal técnico adequados e
disponiveis para a execucdo do objeto, bem como a qualificacdo de cada um dos membros da equipe
técnica que se responsabilizara pelos trabalhos;

c) Declaracdo de que ndo possui, em seu quadro, trabalhadores menores de 18 (dezoito) anos
realizando trabalho noturno, perigoso ou insalubre e, e que em nenhuma hipotese emprega trabalhadores
menores de 16 (dezesseis) anos, salvo na condicdo de aprendiz, na forma da lei;

d) Declaracdo de Inexisténcia de Parentesco, nos termos do art. 103, da Lei Orgénica do
Municipio de Paracatu;

e) Termo de Confidencialidade das Informacdes;

) Declaracdo de que possui grafica prépria, ou contratada, acompanhado da rotina de seguranca
de impressao e distribuicdo das provas.

8- OBRIGACAO DAS PARTES:

8.1. OBRIGA(;()ES DA CONTRATADA:
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8.1.1. Executar os servicos conforme estabelecido neste Termo de Referéncia e de sua proposta,
com a observancia as normas e legislacdo pertinente.

8.1.2. Submeter a apreciacdo da Camara Municipal de Paracatu, o0 Cronograma de Atividades
com os prazos estabelecidos para as atividades do Concurso;

8.1.3. Comunicar a Administracdo, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas que antecede a
data estabelecida no Cronograma, os motivos que impossibilitem o cumprimento do prazo previsto, com
a devida comprovacao;

8.1.4. Observar os prazos de prestacdo dos servi¢os que se inicia imediatamente ap0s assinatura
do Contrato.

8.1.5. Cumprir todas as condicdes e prazos estabelecidos em Contrato e no Edital, ou outros que
venham a ser estipulados pela Comissdo Especial de Concurso, assim como, observar, atender, respeitar
e cumprir a legislacdo aplicavel, garantindo a qualidade dos servigos contratados.

8.1.6. Manter a Comisséo Especial de Concurso informada de todas as fases do Cronograma de
Atividades.

8.1.7. Prestar esclarecimentos e atender prontamente a quaisquer exigéncias da Comisséo
Especial de Concurso Publico, durante toda a vigéncia do Contrato;

8.1.8. Manter sigilo absoluto sobre todas as informacdes e aos documentos a que tiver acesso,
em decorréncia dos servigos contratados, vedada a divulgacdo de qualquer informacdo, sem a prévia
autorizacao da Contratante;

8.1.9. Garantir o sigilo e a seguranca necessarios a realizacdo do concurso, antes, durante e ap6s
a realizacdo das provas, sendo de sua exclusiva responsabilidade, eventual quebra desse sigilo,
decorrente de acdo ou omissdo de seus empregados, prepostos e outros.

8.1.10. Responsabilizar-se perante terceiros por prejuizos advindos do descumprimento das
atividades ou obrigacdes afetas a Contratada.

8.1.11. Selecionar e treinar os profissionais em numero suficiente que garanta o atendimento aos
candidatos, assim como os fiscais que atuardo na aplicacdo dos instrumentos de avaliacdo, inclusive
com treinamento especifico para proceder a identificacdo dos candidatos;

8.1.12. Prestar pronto atendimento a candidato ou a terceiros (pessoas fisicas ou juridicas,
publicas ou privadas) no esclarecimento de ddvidas quanto aos regulamentos do concurso, tornando
disponiveis, para tanto, linha telefénica, correio eletrénico, internet, correspondéncia e outros;

8.1.13. Responsabilizar-se pelo conteido das informac@es publicadas;

8.1.14. Substituir imediatamente os profissionais ausentes em decorréncia de atrasos, faltas,
férias ou licencas, por outros igualmente qualificados.

8.1.15. Reparar, corrigir, remover, substituir ou refazer, as suas expensas, no todo ou em parte,
os trabalhos nos quais forem detectados defeitos, vicios ou incorrecdes resultantes da prestacdo dos
servigos, imediatamente ou no prazo estabelecido, sem qualquer custo adicional para a Contratante.

8.1.16. Responsabilizar-se por qualquer fato ou acdo que leve a anulagdo do concurso publico,
arcando com todos os 6nus dele decorrentes, desde que comprovada a sua culpa ou dolo;

8.1.17. Disponibilizar aos candidatos o acesso ao resultado, as folhas de respostas e a
interposicdo de recursos, por meio virtual;
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8.1.18. Apresentar subsidios e documentos para possibilitar a defesa da Camara Municipal de
Paracatu nas acOes judiciais e administrativas que tenham por objeto da contratacdo, no prazo de 05
(cinco) dias, a contar da notificacdo, e responder/contestar as ac¢Oes judiciais e administrativas, nas
quais for diretamente citada, pertinentes a contratacao.

8.1.19. Julgar os recursos administrativos interpostos por candidatos, subsidiar as respostas as
acOes judiciais propostas em desfavor da Contratante e responder as que em seu desfavor sejam
propostas referentes ao concurso;

8.1.20. Fornece as listagens referentes ao concurso, de acordo com o estabelecido no e proposta
da instituicdo contratada;

8.1.21. Elaborar questBes inéditas nas provas objetivas e discursivas, de modo a abranger as
capacidades de compreensao, aplicacdo, andlise, sintese e a qualidade;

8.1.22. Reaplicar provas em caso de vazamento de informagGes ou erros de impresséo, sem
custos adicionais para a Contratante;

8.1.23. Reaplicar provas em caso fortuito ou de forca maior em data(s) a ser (em) aprovada(s)
pela Contratante, com a qual dividira igualmente os custos da reaplicacéo;

8.1.24. Entregar o resultado final do concurso a Contratante;

8.1.25. Disponibilizar ao Contratante a planilha de custos de realizacdo do concurso;

8.1.26. Manter, durante a vigéncia do contrato, todas as condi¢des de habilitacdo ou qualificagcdo
exigidas no termo de Referéncia, substituindo imediatamente os documentos com prazo de validade
expirado.

8.1.27. A contratada arcara com todas as despesas decorrentes do deslocamento do pessoal de
apoio, de coordenacéo e fiscalizacdo, de transporte de todo o material relativo ao concurso, de postagem
de comunicados, de taxas e tarifas bancérias, bem, como encargos e impostos e quaisquer outras que
incidam ou venham a incidir na execuc¢do do contrato;

8.1.28. A realizacdo do Concurso Publico, bem como os direitos e obrigacGes dele decorrentes,
ndo poderdo ser subcontratados, cedidos ou transferidos, salvo os servigos referentes a contratacdo de
equipes de fiscais, aplicadores de prova, portaria, seguranca, limpeza.

8.1.29. Divulgar amplamente o concurso publico na Imprensa Oficial da Unido, do Estado e do
Municipio e, ainda, por meio de anincios publicitarios e cartazes expostos em locais de grande
concentracdo de publico.

8.1.30. Armazenar em local apropriado, os formularios de inscricdo, as folhas de respostas, as
folhas de frequéncia, as identificacdes digitais (se houver) e as demais planilhas de todos os candidatos,
bem como exemplares de todas as provas aplicadas no concurso, pelo prazo de 05 (cinco) anos,
contados a partir da homologacao do resultado definitivo do concurso.

8.2. OBRIGAC}()ES DA CONTRATANTE:

8.2.1. Proporcionar todas as condi¢des para que a Contratada possa desempenhar seus servicos
de acordo com o estabelecido no Termo de Referéncia, fornecendo todas as informacGes necessarias a
elaboragdo do concurso, tais como a legislagdo pertinente, nimero de vagas, descricdo das atribuicoes
dos cargos, remuneracdo, requisitos para provimento, bem como, outras informacdes relevantes ao
CONCUrSO;

Praca Juscelino Kubitschek, 449, Bairro Santana — Paracatu Minas Gerais — CEP 38600-041
Telefone: 038.3672.3003 — E-mail: camaraptu@paracatu.mg.leg.br



CAMARA MUNICIPAL DE PARACATU
ESTADO DE MINAS GERAIS

8.2.2. Definir juntamente com a instituicdo contratada as datas relativas as atividades do
concurso e fazer cumprir o respectivo cronograma de execuc¢ao;

8.2.3. Exigir o cumprimento de todas as obrigac6es assumidas pela Contratada, de acordo com as
clausulas contratuais e os termos de sua proposta;

8.2.4. Efetuar o repasse a Contratada dos valores arrecadados a titulo de taxa de inscricdo, de
forma a custear as despesas decorrentes da execuc¢do do Contrato.

8.2.5. Arcar com os custos de isen¢do de taxas de inscricdo do Concurso Pablico;

8.2.6. Exercer o acompanhamento e a fiscalizacdo dos servicos, anotando em registro proprio as
falhas detectadas, indicando dia, més e ano, bem como o nome dos empregados eventualmente
envolvidos, encaminhando apontamentos a autoridade competente para as providéncias cabiveis;

8.2.7. Notificar a Contratada, por escrito, da ocorréncia de eventuais falhas e irregularidades no
curso da execucdo dos servicos, fixando prazo para a sua corre¢ao;

8.2.8. Zelar para que durante toda a vigéncia do contrato sejam mantidas, em compatibilidade
com as obrigacdes assumidas pela Contratada, todas as condi¢6es de habilitacdo e qualificacdo exigidas;

8.2.9. Providenciar as publicacdes dos extratos da dispensa e do contrato;

8.2.10. Na eventualidade de ocorréncia de devolucédo de taxa de inscri¢do a algum candidato nos
termos do Edital, caberd a Camara Municipal de Paracatu tomar as providéncias necessarias para
execucdo desse procedimento, dada sua responsabilidade pela arrecadacdo das inscrigdes do concurso
publico;

8.2.11. Enviar as informacGes para o Tribunal de Contas de acordo com o art. 5° da IN n°
05/2007, alterada pela Instrucdo Normativa n°® 04/2008 e Instrucdo Normativa n° 08/2009 do TCEMG,
imediatamente apos a publicacdo do Edital.

8.2.12. Homologar o resultado final do concurso;

8.2.13. Efetuar os pagamentos a contratada.

9-CRITERIOS DE ACEITABILIDADE DOS PRECOS:

9.1. MENOR PRECO GLOBAL

9.2. JUSTIFICATIVA:

A adocdo do critério de julgamento por “menor prego global”, justifica-se pela necessidade de
preservar a integridade qualitativa do objeto, vez que todas as atividades a serem executadas estdo
intrinsicamente ligadas entre si.

10- SANCOES APLICAVEIS:

10.1. A recusa do adjudicatario em assinar o contrato, dentro do prazo estabelecido pelo
Contratante, bem como o atraso e a inexecucdo parcial ou total do contrato caracterizam
descumprimento das obrigacbes assumidas e permitem a aplicacdo das seguintes sancdes pelo
Contratante:

10.1.1. Adverténcia por escrito;

10.1.2. Multa, nos seguintes termos:

10.1.2.1. 0,3% (trés décimos por cento) por dia, até o trigésimo dia de atraso, sobre o valor do
fornecimento néo realizado;

10.1.2.2. 10% (dez por cento) sobre o valor da nota de empenho ou do contrato, em caso de
recusa do adjudicatario em efetuar o reforgo de garantia;
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10.1.2.3. 20% (vinte por cento) sobre o valor do servi¢co néo realizado, no caso de atraso superior
a 30 (trinta) dias, ou entrega de objeto com vicios ou defeitos ocultos que o tornem impréprio ao uso a
que e destinado, ou diminuam-lhe o valor ou, ainda, fora das especifica¢des contratadas.

10.1.3. Suspensdo temporéria de participacdo em licitacdo e impedimento de contratar com a
Administracdo, por até dois anos;

10.1.4. Declaracdo de inidoneidade para licitar e contratar com a Administracdo Publica, no
prazo minimo de 02 (dois) anos, conforme dispde o art. 87, da Lei Federal n° 8.666/93.

10.2. Sdo consideradas situacdes caracterizadoras de descumprimento total ou parcial das
obrigacGes contratuais:

10.2.1. Néo atendimento as especificacdes técnicas relativas servigos previstas em contrato ou
instrumento equivalente;

10.2.2. Retardamento imotivado de servigo ou de suas parcelas;

10.2.3. Paralisacdo do servico, sem justa causa e prévia comunicacao;
sancdo de multa podera ser aplicada cumulativamente as demais san¢fes previstas nos subitens 10.1.1,
10.1.3 e 10.1.4. 10.4. A multa sera descontada da garantia

10.3. A Sancdo de multa podera ser aplicada cumulativamente as demais sanc¢@es previstas nos
subitens 10.1.1, 10.1.3 e 10.1.4.

10.4. A multa sera descontada da garantia do contrato e/ou de pagamentos eventualmente
devidos & Contratada.

10.5. As sancdes relacionadas no item 10.1 também poderdo ser aplicadas aquele que:

10.5.1. Apresentar declaragdo ou documentacao falsa;

10.5.2. Ensejar o retardamento da execuc¢do do objeto da licitacao;

10.5.3. N&o mantiver a proposta;

10.5.4. Falhar ou fraudar a execucéo do futuro contrato;

10.5.5. Comportar-se de modo inidéneo;

10.5.6. Cometer fraude fiscal;

10.5.7. Frustrar ou fraudar, mediante ajuste, combinacgdo ou qualquer outro expediente, o carater
competitivo do certame.

10.6. A aplicacdo das san¢des observara o respeitando-se a ampla defesa e o contraditério.

11 - CONDICOES E FORMA DE PAGAMENTO:

11.1. O pagamento pelos servicos efetivamente prestados sera realizado em 04 (quatro)
parcelas, creditado em nome da instituicdo contratada, mediante ordem bancéria, em conta corrente por
ela indicada, no prazo de 15 (quinze) dias corridos, contados a partir da apresentacdo da Nota Fiscal e
do Relatério de Prestacdo de Servicos, devidamente conferidos e aprovados pelo Fiscal do Contrato.

11.1.1. Os pagamentos obedecerdo ao seguinte cronograma de desembolso:

a) 12 Parcela, no percentual de 30% (trinta por cento), calculada sobre o valor total do
contrato, apds o encerramento das inscricdes e a entrega das listas de candidatos, conforme previsto no
subitem 5.2.9, 5.3.1.2 e 5.3.1.3, deste Termo de Referéncia;

b) 22 Parcela, no percentual de 30% (trinta por cento), calculada sobre o valor total do
contrato, apos a aplicacdo das provas objetivas;
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c) 32 Parcela, no percentual de 20% (vinte por cento), calculada sobre o valor total do contrato,
apos a divulgacdo do resultado das provas e entrega dos relatorios indicados no subitem 5.7.1, deste
Termo de Referéncia;

e) 4° Parcela, no percentual de 20% (vinte por cento), calculada sobre o valor total do contrato,
apos a homologacdo e divulgacdo do resultado final do concurso;

11.2. Para que os pagamentos possam ser efetuados, a Contratada devera apresentar, junto a nota
fiscal de servicos, a seguinte documentacao:

| - Documentos comprobatorios da regularidade fiscal e regularidade trabalhista;

Il - Relatério da Prestacdo de Servico, relativo a cada etapa concluida, conforme previsto no
subitem 11.1.1, devidamente atestado e aprovado pelo Fiscal do Contrato.

11.3. As notas fiscais e/ou documentos que apresentarem incorre¢fes serdo devolvidos a
Contratada e o prazo para 0 pagamento passard a correr a partir da data da reapresentacdo dos
documentos considerados validos pelo Fiscal do Contrato.

11.4. No valor a ser pago pela execucédo do objeto da contratagéo estardo inclusos todos 0s custos
diretos e indiretos requeridos para a prestacdo dos servigos, encargos sociais, seguros, custos de méo de
obra, beneficios diversos, tributos ou quaisquer outros encargos que vierem a existir sobre os aludidos
Servigos.

11.5. E vedado a Contratada transferir a terceiros os direitos ou créditos decorrentes do contrato.

12 - PRAZO DE VIGENCIA DO CONTRATO:

12.1. O contrato terd vigéncia a partir de sua assinatura até o término da validade do concurso,
tendo sua eficacia apds a publicacdo na imprensa oficial, podendo ser prorrogado nos termos do art. 57
da Lei n° 8.666/93.

12.2. O prazo de validade do concurso serd de 2 (dois) anos, prorrogavel uma vez por igual
periodo, nos termos do art. 37, inciso 111, da Constitui¢do Federal.

13 - DOTACAO ORCAMENTARIA:

13.1. 01.01.01.01.122.0002.1119.3.3.90.39 - Outros Servicos de Terceiros Pessoa Juridica.

14 - Fazem parte desse Termo de Referéncia 0s seguintes anexos:

14.1. Modelos de Declaracao.

14.2. Minuta do Contrato.

Paracatu-MG, 12 de dezembro de 2022.

JAIRO RODRIGUES DE SOUZA
Secretario Geral
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